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次世代育成支援対策推進法に基づく「くるみん認定」取得のお知らせ 

 

 このたび、当社は、子育て支援に積極的に取り組む「子育てサポート企業」として、2023

年 10 月 4 日付、次世代育成支援対策推進法に基づく認定（通称：「くるみん認定」）を受けま

した。 

 

「くるみん認定」は、次世代育成支援対策推進法に基づき、一般事業主行動計画を策定し

た企業のうち、その計画に定めた目標の達成に加えて、男性の育児休業取得率や小学校就学

前の子どもがいる場合の所定労働時間の短縮等の措置など、10 の基準を満たした企業に対し

て厚生労働大臣が認定する制度です。 

 

 当社では、かねてより雇用環境の整備として、仕事と家庭の両立支援のみならず、女性活

躍推進などにも取り組んでまいりました。 

その中で、今回育児休業を取得しても昇格・昇進等を目指せる人事制度の構築や、近隣保

育園との保育利用契約締結などの独自の施策、育児をしながらでも安定的に就業できる環境

整備への取り組みが評価され「くるみん認定企業」に決定いただきました。 

 

■2023 年 10 月 24 日 認定通知書交付式 

     

 

 

 

 

 

                                        

                      

 当社は、これからも人々の生命・健康に深くかかわる企業として、社員一人ひとりが持て

る力を最大限に発揮できるよう、子育て中の社員のみならず全ての社員が安定的かつ、いき

いきと働ける環境の整備に努めてまいります。 

 

[本件に関するお問い合わせ先]  総務・人事本部 TEL:：023-622-7755 

 

以上 

 

 

 
 


